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СПЕЦПРОЕКТЫ CNEWS

Это возможность рассказать свою историю успеха аудитории лучшего издания для 

ИТ-отрасли*. Публикация сопровождается широким анонсированием в различных 

форматах. На выбор несколько вариантов подачи материала, оптимизированных для 

различных целей и инфоповодов:

● Тема месяца

● Профиль месяца

● Персона месяца

● Взгляд месяца

● Проект месяца

● Компания месяца

● Точки роста

● Технология месяца

● Событие месяца

● и другие.

*CNews получил награду РСПП как лучшее издание в ИТ-отрасли.

https://www.cnews.ru/news/top/2020-10-19_cnews_otmechen_nagradoj_rspp


https://www.cnews.ru/analytics/theme_page

Отличие материалов этой рубрики — их масштаб, важность. Поводы могут 

быть разными – конференция, интервью, выпуск продукта — но в любом 

случае это что-то очень значимое для компании, сегмента рынка или 

отрасли в целом.  Героями темы месяца в CNews часто становятся 

чиновники высокого ранга и руководители крупнейших государственных и 

частных компаний.

ТЕМА МЕСЯЦА



https://www.cnews.ru/analytics/profile

Эта рубрика знакомит массовую аудиторию с главными лицами компаний, 

заметными игроками на российском рынке информационных технологий. 

Участвуя в проекте компания, в лице своего представителя, выступает 

экспертом, анализируя тенденции развития рынка ИТ, формулируя свою 

точку зрения на эти тенденции.

Публикации в «Профиле месяца» может представлять собой интервью с 

топ-менеджером компании, либо быть оформлено как колонка, то есть 

текст от лица спикера.

В частности, представитель компании «Т1 Иннотех» рассказал, как отечественное 

ПО меняет рынок закупок, и почему хорошо подобранное ИТ-решение позволяет 

компаниям заметно снизить издержки и уменьшить себестоимость продукции. В 

другой публикации зам генерального диреткора «Газинформсервиса» поделился 

мнением на тему успехов российского ИБ-рынка в импортозамещении иностранных 

продуктов.

ПРОФИЛЬ МЕСЯЦА



https://www.cnews.ru/analytics/person

Интервью с руководителями и топ-менеджерами крупнейших ИТ-компаний. 

Знакомство аудитории с наиболее значимыми персонами отрасли, 

определяющими развитие ИТ-рынка России, и интересными людьми, 

работающими в индустрии.

В интервью  обсуждаются тенденции и особенности рынка, а также 

наиболее важные задачи компании, перспективы, стратегия.

ИНТEРВЬЮ МЕСЯЦА



https://www.cnews.ru/analytics/view

«Взгляд» — это экспертное мнение о происходящем в стране, отрасли, 

компании. Обычно материал оформлен в виде интервью.

Спикер может затронуть тенденции и особенности рынка, рассказать о 

наиболее важных задачах, стоящие перед компанией или индустрией, а 

также стратегию ее развития. Кроме того, респонденты могут осветить 

широкий спектр вопросов, включая, например, кадровую политику 

компании, а также поделиться информацией об основных этапах своей 

карьеры.

Проект знакомит аудиторию с наиболее значимыми игроками отрасли, 

определяющими развитие ИТ-рынка России, интересными людьми, 

работающими в области высоких технологий.

ВЗГЛЯД МЕСЯЦА



https://www.cnews.ru/analytics/company

Рассказ о компании: ее истории, структуре и планах.

Акценты на достижениях, экспертности, продуктах, реализованных 

проектах, ключевых моментах развития и т.д.

Публикация может затрагивать одну или несколько тем:

• уникальный опыт компании в создании и внедрении ИТ-продуктов;

• видение компании господствующих на рынке трендов, экспертное мнение 

по поводу того или иного явления;

• экспертиза компании в решении различных вопросов, характерных для 

ИТ-рынка, например, в импортозамещении или решении проблемы 

кадрового дефицита.

Среди недавних публикаций в рубрике «Компания месяца» большой интерес вызвали 

рассказ о финтех-инновациях НСПК и представление российской альтернитивы Active 

Directory.

КОМПАНИЯ МЕСЯЦА



https://www.cnews.ru/analytics/points

«Точки роста» это новый взгляд на существующее положение вещей, 

который позволяет увидеть скрытые резервы для роста, найти неожиданное 

решение проблемы, поделиться с индустрией своими открытиями в самых 

различных сферах применения информационных технологий.

«Точки роста» это место приложения усилий, которое ранее оставалось вне 

поля зрения стратегов и маркетологов,  публикация в CNews призвана 

исправить это упущение. 

Один из недавних материалов рубрики рассказывает о проблемах, связанных с 

отсутствием универсальных LLL-решений в нефтегазовой сфере. В статье 

описывается, какой набор компетенций и ресурсов нужен отраслевым игрокам для 

разработки и поддержки GenAI-приложений. Другая публикация на актуальную 

«кадровую» тему рассказывает, как с помощью ИТ-инструментов ускорить поиск и 

онбординг кандидата, повысить его лояльность к компании и выстроить 

эффективный процесс управления рекрутментом. 

ТОЧКИ РОСТА



https://www.cnews.ru/analytics/technology

Рассказ о передовой технологии, внедрение которой способно принести 

значительный экономический эффект (как правило, уже подтвержденный 

реальными кейсами). 

Кампания (интегратор, разработчик или заказчик) делится с индустрией 

информацией о самой технологии, нюансах ее использования, результатах 

применения, планах развития. Очень уместно в этом контексте выглядят 

примеры из жизни, подтверждающие практическую ценность технологии.

Среди недавних статей в этой рубрике популярностью пользовались материалы про 

управление активами, CRС-системы, безопасную передачу трафика с помощью SD-

WAN и др.

ТЕХНОЛОГИЯ МЕСЯЦА



https://www.cnews.ru/analytics/event

Комплексное освещение значимого для компании события: форума, 

конференции, презентации, запуска проекта или другого мероприятия.

Цель проекта — рассказать массовой аудитории о событии, повысить его 

значимость, сделать темы, обсуждаемые на мероприятии, доступными 

широкому кругу читателей.

Содержание проекта:

● Статья — подробный отчет с мероприятия с упоминанием 

значимых докладов,

● Фотогалерея,

● Публикация презентаций спикеров.

Дополнительные возможности:

● Видеотрансляция в прямом эфире на портале CNews,

● Видеоролик о прошедшем мероприятии,

● Съемка профессионального фотографа.

СОБЫТИЕ МЕСЯЦА



CNews предлагает и другие рубрики, в том числе:

• Стратегия месяца

• Решение месяца

• Проект месяца

Их названия во многом говорят за себя. Содержание материала, 

угол подачи и формат определяются конкретными целями 

рекламной компании. Например, «Решение месяца» может 

рассказывать о продукте, разработанном или внедренном в 

компании. При этом текст может быть оформлен как интервью или 

как статья и сопровождаться либо фотографиями спикера либо 

иллюстрациями продукта.

В дополнение к тексту и статичным иллюстрациями доступны и 

другие элементы, в том числе интерактивные: видео, фотогалереи, 

опросы, формы обратной связи и т.д.

ДРУГИЕ ФОРМАТЫ



Баннеры спецпроектов удачно расположены 

под блоком «Главное» и стабильно 

притягивают внимание посетителей. Они 

динамически меняются местами. Это 

позволяет равномерно распределить 

внимание между всеми спецпроектами.

Анонсирование начинается с размещения строки 

с заголовком в блоке «Главное» (3-5 дней).

АНОНСИРОВАНИЕ

На три недели анонсирующий баннер

размещается на первой странице CNews.ru

(в ротации)



На протяжении трех недель информация о 

спецпроектах публикуется в ежедневных 

рассылках CNews (баннер с заголовком 

статьи)

На страницах  Новости, Аналитика, страницах 

новостей и статей анонсирующий баннер 

размещается в правой колонке и находится 

там в течение трех недель.

АНОНСИРОВАНИЕ

Огромное значение в успехе 

продвижения имеет заголовок и 

первый абзац текста, поэтому 

редакция CNews уделяет особое 

значение этой части публикации и 

предлагает свои оптимизированные, 

соответствующие формату издания 

заголовки.

https://www.cnews.ru/news
http://www.cnews.ru/reviews/


6. После размещения интервью попадает в 

соответствующий раздел в блоке 

«Аналитика»

АНОСИРОВАНИЕ



Контакты
Для размещения 

спецпроeктов и 

рекламы:

adv@cnews.ru

Эркола Эдуард

директор CNews

erkola@cnews.ru

пресс-релизы - news@cnews.ru

редакция - editor@cnews.ru

журнал - magazine@cnews.ru

аналитика - reviews@cnews.ru

конференции - events@cnews.ru

ТВ - tv@cnews.ru

наука - rnd@cnews.ru

техника - zoom@cnews.ru

софт - soft@cnews.ru

игры - games@cnews.ru

реклама - adv@cnews.ru

маркетинг - marketing@cnews.ru


